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DE AIOS

‘Ik vind het 
leuk om te 
puzzelen’

In de rubriek De Aios portretteert   
Medisch Contact elke maand een aios die bijna 
klaar is met de specialistenopleiding.

Gijs den Besten (31) is aios klinische 
chemie in Isala Zwolle. Over iets minder 
dan een jaar rondt hij zijn opleiding af.
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‘T
ot een paar jaar geleden werd er onder-

scheid gemaakt tussen laboratoriumartsen 

en laboratoriumspecialisten. Maar sinds 

2001 is er één opleiding voor laboratorium-

specialist klinische chemie, waarbij de instapopleidingen 

weliswaar verschillen, maar iedereen uiteindelijk hetzelf-

de eindresultaat behaalt. Iedereen die in opleiding is, 

wordt aios genoemd; ook als hij geen basisarts is. Dat 

leidt weleens tot verwarring ja, ook binnen ziekenhuizen. 

Hoewel ik het vak ontzettend leuk vind, is het jammer dat 

ik vaak uit moet leggen wat ik doe en bijdraag in de diag-

nostiek binnen de gezondheidszorg. Sinds een jaar zijn 

ook de beroepsverenigingen gefuseerd; wij zijn als niet-

artsen inmiddels gewoon lid van de Federatie Medisch 

Specialisten, dus onderscheid is er nauwelijks meer.’

Medische biologie
‘Ik heb nooit overwogen geneeskunde te gaan studeren. Ik 

zie mezelf niet als behandelaar, maar ik vind het wél mooi 

om, indirect, bij patiëntenzorg betrokken te zijn. Mijn ach-

tergrond is de medische biologie. Daar koos ik voor, omdat 

ik zeer geïnteresseerd ben in de werking van het mense-

lijk lichaam en hóe het fout gaat als er iets fout gaat. Als 

laboratoriumspecialist klinische chemie ben ik verant-

woordelijk voor de interpretatie en bepalingen van stoffen 

in alle lichaamsvloeistoffen. De vaste weefsels gaan naar 

de patholoog en de beestjes naar de microbioloog. Ik vind 

het leuk om te puzzelen, hoge kwaliteit te leveren en zo de 

behandelend arts te helpen met de diagnose.’

Bruggenbouwer 

‘Naast het inhoudelijke werk, houd ik erg van de manage-

ment- en logistieke kant van de opleiding. Wij worden 

opgeleid tot hoofd van het laboratorium. Daarom is er in 

de opleiding veel aandacht voor medisch leiderschapen 

voor het functioneren binnen de netwerkgeneeskunde. 

We nemen bijvoorbeeld deel aan het multidisciplinair 

overleg, en werken mee aan richtlijnen en protocollen. 

Omdat je met verschillende medisch specialisten en ook 

met huisartsen te maken hebt, functioneer je vaak als een 

soort bruggenbouwer. Zo was ik dit jaar betrokken bij de 

fusie met de afdeling Klinische Chemie in Meppel. Ik vind 

dat een mooi aspect van het vak. Het is leuk om proces-

sen te helpen harmoniseren.’

Arbeidsmarkt

‘Ik weet nog niet welke keuze ik zal gaan maken; of de 

nadruk komt te liggen bij het management of bij het 

inhoudelijke werk. Als je meer de diepte in wilt, onder-

zoek wilt doen, is een functie bij een umc meer passend. 

Voor management en logistiek ligt een perifeer zieken-

huis misschien meer voor de hand. Maar zo rooskleurig is 

de arbeidsmarkt momenteel niet. Er worden meer men-

sen opgeleid dan aangenomen, hoewel de labaratoria 

omkomen in het werk. Er valt dus niet zoveel te kiezen 

voor mij. Dat is iets waar ik me zorgen over maak.’  

Simone Paauw 

Meedoen aan De Aios? Mail: redactie@medischcontact.nl.


